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Editorial - Neustart

Ein Jahr des Neuanfangs fur die Geschéaftsstelle und
was fur ein Jahr es doch war: Alle und alles neu.
Nachdem im Fruhjahr 2023 das gesamte Team der
Geschéftsstelle neu besetzt wurde, begann das
grosse Abenteuer der Neuorientierung. Dank der
Unterstitzung des Stiftungsrats und ehemaliger
Mitarbeiter*innen fanden wir schnell einen Rhythmus.
Auch grossere Herausforderungen wurden mit etwas
Kreativitdt erfolgreich geldst, da alle ihre Starken
einbringen konnten. Selbst Missgeschicke wurden
so mit etwas Galgenhumor und einer offenen Fehler-
kultur zu Anldssen des Lachens und der Team-
starkung. Neue Prozesse wurden etabliert, und das
Gefuhl der Gemeinschaft wuchs von Tag zu Tag. So
war dieses Jahr nicht nur eine Zeit der Veranderung,
sondern auch der Starkung gemeinsamer Werte, des
Zusammenhalts und der Wertschatzung. Wir sind
bereit fur alles, was die Zukunft fir die SJAS bringt,
und freuen uns sehr darauf, gemeinsam weiter zu
wachsen und zu gedeihen!

David Reichmuth
Co-Geschaftsleitung




Die SJAS...

bringt Auslandschweizerkinder aus aller Welt zusammen und ermdglicht ihnen, Uber ein internationales Netzwerk
neue Kontakte und Freundschaften zu knlpfen. Sie leistet damit einen wertvollen Beitrag zum Verstandnis und zur
Solidaritat Uber geografische, kulturelle und sprachliche Grenzen hinweg und starkt die Identifikation junger
Auslandschweizer*innen mit der Schweiz.

ist eine gemeinnutzige und Zewo-zertifizierte Stiftung, die sich der individuellen Férderung junger Auslandschweizer-
kindern widmet. lhr Ziel ist, die Teilnahme junger Auslandschweizer*innen an Ferienlagern in der Schweiz zu
ermadglichen, woflr sie sich aktiv einsetzt und auch finanzielle Unterstlitzung anbietet, wo sie benotigt wird.

bietet Ferienlager an, die speziell auf die Bedurfnisse dieser Gemeinschaft zugeschnitten sind. Sie achtet dabei auf
Werte wie Professionalitdt im Ferienlagerkontext, Toleranz und Respekt, Forderung der Selbststandigkeit unserer
jungen Auslandschweizer*innen und nachhaltiges Handeln.






JahresberichtdesPrasidenten

Der Hauptzweck der Stiftung besteht in der
Durchfihrung von Ferienlagern fur 8- bis 14-jahrige
Auslandschweizerkinder und in der Unterstltzung fur
jene Kinder, deren Familien sich eine Teilnahme aus
finanziellen Grdnden nicht leisten kénnten.

Seit Anfang Jahr sind lIsabelle Stebler und David
Reichmuth als Co-Geschéftsleitung tatig.

Dieses Jahr konnten samtliche Ferienlager (1 Winter-
lager, 7 Sommerferienlager und 2 Schweizer Reisen)
erfolgreich durchgefthrt werden. Die Geschéftstelle
wird aufgrund dieser Erfahrungen die Angebots-
palette fir das kommende Jahr anpassen (siehe dazu
den Bericht der Geschéftsstelle).

Ebenso konnte im Frdhjahr der Ausbildungskurs fur
angehende Leitungspersonen in Kooperation mit der
Auslandschweizer-Organisation (ASO) durchgefuhrt
werden.

Die Delegiertenversammlung der Kantonalkomitees
fand am 6. Mai 2023 am Sitz der Geschéftsstelle in

Bern statt. Im Anschluss an das Mittagessen erfolgte
der Besuch der Ausstellung «Heimat» im Alpinen
Museum.

Bedauerlicherweise hat auch das Kantonalkomitee
Zurich per Jahresende seine Tatigkeit eingestellt. Wir
danken den Mitgliedern des Komitees - allen voran
Herrn Albert Stehli - fur ihren langjéhrigen und erfolg-
reichen Einsatz im Dienst der Stiftung.

Aufgrund struktureller Veranderungen bei der ASO
und auf deren Wunsch wurde der Vertrag Uber die
Zusammenarbeit zwischen der ASO und der SJAS
angepasst und im Oktober 2023 neu unterzeichnet.
Nennenswerte Anderungen sind, dass sich die ASO
zukUnftig nur noch finanziell an der Realisierung des
Jugend+Sport (J+S) Ausbildungskurses beteiligt und
der Jugenddienst der ASO neu ein J+S Fortbildungs-
modul fur Leitungspersonen anbieten wird, an dem
sich die SJAS finanziell und personell beteiligen wird
und Leitungspersonen weiterbildet.



Die Anlagestrategie der SJAS wurde in einer internen
Arbeitsgruppe besprochen. Im Bestreben das Stiftungs-
vermbdgen zu erhalten und nach Moglichkeit zu erhéhen,
wurde eine neue Strategie fur das angelegte Kapital
verabschiedet (siehe dazu den Bericht des Kassiers).

An dieser Stelle sei auch folgenden Personen und
Institutionen besonders gedankt:

e der ASO, ihrem Préasidenten und ihrer Direktorin fur
die stets gute Zusammenarbeit

+ allen Angestellten und Leitungspersonen der SJAS fur
die erfolgreiche Arbeit im Berichtsjahr

»  Den Kantonalkomitees als Mittelbeschaffer

+ den Mitgliedern des Stiftungsrates fir das dem
Prasidenten entgegengebrachte Vertrauen und die
aktive und konstruktive Zusammenarbeit.

Schliesslich seien die grosszlgigen Zuwendungen von

Privaten und Stiftungen sowie die Unterstutzung durch
den Bund verdankt.

Robert Reich, Prasident




Jahresberichtder Ferienlager

Im vergangenen Sommer standen unseren Kindern
und Jugendlichen in unseren Ferienlagern zahlreiche
spannende Aktivitaten und Abenteuer bevor. Gemein-
sam konnten unsere Teilnehmenden die schonsten
Orte der Schweiz erkunden, spannende Aktivitaten

unternehmen und typische Attraktionen der Schweiz
besuchen. Wir kénnen unmoglich auf alle Erlebnisse
eingehen, da dies den Rahmen sprengen wdrde.
Deshalb werden wir uns auf ein paar nennenswerte
Erlebnisse begrenzen.

it : 5 2 S




Eine wundervolle Erfahrung war beispielsweise die
Gletscherwanderung durch die atemberaubende
Landschaft der Alpen nahe Fiesch, bei der unsere
jungen Auslandschweizer*innen die Schonheit der
Natur hautnah erleben konnten, inklusive Mittags-
pause mit Aussicht auf den Aletschgletscher inmitten
einer Herde von Schafen.

Im sportbegeisterten Leysin erlebten unsere Jugend-
lichen vielfaltige Freizeitaktivitdten, welche Wandern,
Frisbee, Volleyball, Fussball, Baden und Bouldern
umfassten. Die Jugendlichen setzten sich intensiv mit

den Themen Nachhaltigkeit und Umwelt auseinander.
Sie erkundeten die Berge und genossen die Freiheit
der Natur, wahrend zur gleichen Zeit am anderen
Ende der Schweiz ein traditionelles Chalet in Wildhaus
den perfekten Rahmen fur Improvisations-Theater und
verrlckte Discos bot. Deshalb wurden auf Wunsch
unserer jungeren Teilnehmenden (Alter 8-11) gleich
zweimal die kultigsten Schweizerhits bis tief in die
Nacht gespielt. Weitere Hits waren fUr sie die Besuche
der Schokoladenfabrik Munz in Flawil und der
Kulturstadt St. Gallen.
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Weitere Highlights waren der Auftritt des Swisstrip 1
im Donnschtig-dass beim SRF und das Aarebdétle auf
klassischen Schlauchbooten, welche unsere Jugend-
lichen ganz sanft von Thun nach Bern reisen liessen.
Zuvor verbrachte diese Gruppe drei Nachte in einem
Alpbetrieb im zauberhaften Kiental, wo sie fast allen
typischen Hoftieren der Schweiz begegnete. Diese
Tiere erlebten noch nie so viele Streicheleinheiten in
so kurzer Zeit und wurden mit jedem Tag zutraulicher,
was wiederum mit mehr Zuneigung belohnt wurde.

Auch der Swisstrip 2 organisierte Wasseraktivitaten
und versuchte durch Kayaking am Brienzer See, dem
Aarebotle das Wasser zu reichen. Und dass sich die
Programmplanung zurecht nicht verstecken musste,
war spatestens nach dem alljghrlichen Bundeshaus-
besuch klar, bei welchem uns Nationalratsprésident
Martin Candinas empfing und zielsicher bis zum tollen
Abschluss-Apéro durch das Herz der Schweizer
Demokratie flhrte. lhre Reise begann auf einem
Camping an einem tosenden Bach in der Riederalp in
den Walliser Alpen und endete schliesslich mit einer
unvergesslichen Hohlentour am Weissenstein (SO) im
Nidlenloch.
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Die Lagersaison wurde im Winter mit einem Neujahrs-
lager in Valbella (GR) und der Teilnahme am JUSKILA
an der Lenk (BE) abgeschlossen. Unsere Wintersport-
lehrer*innen leiteten Ski- und Snowboardkurse fur alle
Niveaus, wéhrend unsere Teilnehmenden bei bestem
Wetter das neue Jahr begrlssten und die malerische
Umgebung auf ihrem Sportgerat erkundeten. Auch
Globi fuhr taglich mit, denn er war der geheime Star.
Auslandschweizerkinder lieben diese Figur und fast
jede Gruppe wollte sich mit ihm ablichten lassen.

Unser motiviertes Team freute sich ebenfalls, mit viel
Elan ins neue Jahr zu starten. Aufgrund der grossen
Beliebtheit soll es neu drei Swiss Trips im Sommer
geben und das sommerliche Ferienlagerangebot um
ein zehntagiges Sommerferienlager flr die Kleinen
(Alter 8 — 11) ergéanzt werden. Ausserdem wird es im
kommenden Winter neu zwei Ferienlager geben und
wie jedes Jahr darf eine Delegation der jungen
Auslandschweizer*innen mit ins nationale JUSKILA
reisen und dort die finfte Schweiz vertreten.
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Ausbildungskurs

Im vergangenen Jahr fand in enger Zusammenarbeit mit
der Auslandschweizerorganisation (ASO) fur zukdnftige
J+S-Lagerleitende unser Ausbildungskurs im Bereich
Lagersport/Trekking (LS/T) in Aarburg statt. Wir sind
stolz darauf, dass wir innert neun Tagen erfolgreich
unsere Kursteilnehmenden zu verantwortungsvollen und
engagierten Leitungspersonen ausgebildet haben, die
deshalb im Anschluss die J+S-Qualifikation erhielten.
Unser Engagement fur eine hochwertige Betreuung in
unseren Ferienlagern spiegelt sich in unserem Kurs-
angebot wider, das darauf abzielt, unsere Leiter*innen
mit zusatzlichen Kompetenzen auszustatten und sie in
ihrer personlichen Entwicklung und in ihrer Aus- und
Weiterbildung zu unterstutzen.




Geschaftsstelle

Im Februar hat Julia Gunti unsere Geschéftsstelle als
administrative Mitarbeiterin  vervollstandigt. Seitdem
haben wir uns zu einem eingespielten Team entwickelt
und nehmen die Herausforderungen des Alltags mit
Begeisterung an. Wir haben an Sicherheit gewonnen
und versuchen weiterhin frisch und dynamisch zu
bleiben. Obwohl wir bereits viel erreicht haben, wissen
wir, dass es immer Raum fur Verbesserungen gibt.
Far 2024 haben wir uns ambitionierte Ziele gesetzt. Wir
mdchten unsere Webseite weiter ausbauen, damit wir
unseren Onlineauftritt starken kénnen. Ebenso streben
wir eine hohere Prasenz auf verschiedenen Online-
Plattformen und in der nationalen Berichterstattung an.
Zusatzlich planen wir, ein effizienteres Ordnungssystem
aufzubauen, um zeitgemass unsere Materialien digital
im Bundesarchiv (BAR) zu hinterlegen.

Diese Ziele werden uns dabei unterstitzen, unsere
Arbeit einfacher zu gestalten und unsere Reichweite zu
vergrossern. Wir sind dankbar fur die Unterstltzung
sowie das entgegengebrachte Vertrauen und freuen
uns auf ein erfolgreiches Jahr 2024.




Jahresberichtdes Zentralkassier

a) Die Kantonalkomitees haben CHF 25000 an weiterhin unter Druck bleiben. Wir gehen davon aus,
Zuwendungen erhalten. Wir danken allen Kantonal- dass 2024 das Jahr sein wird, in dem die
komitees und ihren Vertreterinnen und Vertretern flr Zentralbanken mit Zinssenkungen beginnen und
ihr unermudliches Engagement. Wir bedanken uns damit den Weg fur einen neuen Wirtschaftszyklus
auch bei der Peter und Cornelia Hostettler-Stiftung ebnen, der bis Uber 2025 hinausreicht.
und beim Bund fUr ihre regelméssige und gross-
zUgige Unterstutzung. Diese finanziellen Zuschusse c) Bemerkungen zum Wertschriftenvermodgen
sind sowohl nachhaltig als auch existenziell fur Als strategische Zielgrosse gilt fur das Stiftungsver-
unseren Stiftungszweck und unsere Arbeit. mogen nach wie vor ein Aktienanteil von 40.00%. Zum
Berichtsende lag die Gewichtung bei 43.79%. Die
b) Riickblick auf 2023 Rendite 2023 Iag bei 3.01%.

2023 wird uns wohl in Erinnerung bleiben als jenes
Jahr, in dem die kunstliche Intelligenz (KI) zum
Mainstream wurde und Risikoanlagen den héheren
Leitzinsen trotzten. Das Wachstum durfte allerdings
nach den starksten Zinserhéhungen seit Jahrzehnten

Ubersicht Grossspenderinnen 2023

d) Wertschriften sind zu Marktpreisen bewertet

reformierte l';,' ~=~ Gemeinde
kirche kusnacht VICTORINOX ~=~ Herrliberg



e) Anlagestrategien fur 2024

Vor dem Hintergrund der sinkenden Inflations-
erwartung, die durch die veroffentlichten Daten fur
das vierte Quartal 2023 bestéatigt wurden, sind die
Aussichten auf Zinssenkungen sehr real. Diese
durften ab dem zweiten Quartal 2024 erfolgen und
einen neuen Wirtschaftszyklus einleiten. In Erwartung
dieses Schritts durfte sich die Marktstimmung nach
einem moglicherweise nervésen Start ins Jahr 2024
verbessern.

Zinssenkungen zu erwarten

Viele Faktoren haben den aktuellen Wirtschaftszyklus
beeinflusst. Die Finanzmarkte mussten geopolitische
Ereignisse verdauen, darunter die tragischen Kriege
in der Ukraine und im Nahen Osten. Zuvor waren
infolge der enormen Schockwelle, die durch die
Covid-19-Pandemie ausgeldst wurde, die grossten
Konjunkturpakete der Geschichte aufgelegt worden.

B

Rechtsanwiilte

Diese flihrten letztlich zu einer Konjunktur Uberhitzung
und liessen die Inflation weltweit auf ein Rekordniveau
klettern. Als Reaktion darauf hoben die Zentralbanken
die Zinsen in einem historisch einmaligen Ausmass
und Tempo an. Aus unserer Sicht wird im ersten
Halbjahr 2024 das Wirtschaftswachstum verhalten
ausfallen, da wir erst ab dem zweiten Quartal mit
einem geldpolitischen Kurswechsel rechnen. Danach
erwarten wir, dass mit den ersten Zinssenkungen der
Zentralbanken der aktuelle Zyklus enden und ein
neuer Zyklus beginnen wird. Das bevorstehende
Zyklusende kdnnte jedoch in den ersten Monaten des
Jahres fUr eine gewisse Nervositdt sorgen, da noch
einige Unsicherheiten bestehen, nicht zuletzt im
Hinblick auf den Zeitpunkt und das Ausmass kunftiger
Zinssenkungen. Wir rechnen daher mit einer gewissen
Unsicherheit zu Beginn des Jahres 2024, erwarten
jedoch, dass das Vertrauen zurlickkehrt, scbald
Anleger¥innen die positiven Aussichten fur 2025 und
darUber hinaus einpreisen.

DAMKE

CREDIT SUISSE



Was bedeutet das alles fur Anleger*innen?

In unserem Basisszenario, das davon ausgeht, dass
die langfristigen Renditen ihren Hochststand erreicht
haben und die US-Wirtschaft keine Rezessicn erleidet,
erwarten wir ein gutes Jahr fur Aktien aus Industrie-
landern. Die besten Renditen durften in der zweiten
Jahreshélfte erzielt werden, wenn die Geldpolitik
weniger restriktiv ist. Zum Jahresauftakt empfehlen wir
ein Engagement in Qualitats- und defensiv Werten, da
die Wirtschaftstatigkeit zu Beginn des Jahres
abnehmen koénnte. Wir bevorzugen deshalb weiterhin
Qualitatswachstumstitel im Technologiesektor und bei
defensiven Werten den Gesundheitssektor, Schweizer
Aktien und européische Versorger. Im Verlauf der
ersten Jahreshalfte 2024 durften Anleger beginnen,
den Ubergang vom alten zum neuen Zyklus zu
antizipieren und ihre Portfolios entsprechend anzu-
passen. In Schwellenlandern diurfte die Trendwende
beim bisher ricklaufigen Gewinnwachstum ein starker
Treiber fur die Aktienmarktrenditen sein. Bei Anleihen
bieten qualitative Titel weiterhin attraktive Renditen

coop

Uber dem erwarteten Inflationsniveau, insbesondere
Schweizer Franken-Anleihen als sicherer Hafen. Der
US-Dollar, als globale Reservewahrung und sicherer
Hafen in Krisenzeiten, ist seit 14 Jahren im Aufwarts-
trend. Trotz Erwartungen eines Endes dieses Trends
wird der US-Dollar durch eine robuste Wirtschaft,
autarke Energieversorgung und Spitzenplatz im
Technologiebereich gestutzt. Daher erwarten wir far
2024 eine seitwarts tendierende Entwicklung des US-
Dollars. Bei Rohstoffen haben sich die Schockwellen
der Pandemie, Uberhitzter Produktion, ungunstiger
Wetterbedingungen und Geopolitik bis 2023 ab-
geschwacht, und der gegenwartige "Turbozyklus'
durfte 2024 an Kraft verlieren. Die Rohstoffpreise
durften zunéachst fallen und dann seitwérts tendieren.
Jedoch kénnte im Kupfermarkt die steigende Nach-
frage durch wachsende Elektrofahrzeugproduktion
und Versorgungsengpéasse die Preise in  den
kommenden Jahren steigen lassen.

Marco Krebs, Kassier

o
terraviva
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Bilanz 2023

AKTIVEN

Umlaufvermégen

Flissige Mittel

Forderungen aus Lief. / Leist,
Ubrige kurzfristige Forderungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Total Umlaufvermégen

Anlagevermégen

Finanzanlagen

Wertschrifften
Mietzinsdepot

Total Finanzanlagen

Mobile Sachanlagen
Biiromobiliar
Lagermaterial

Total Mobile Sachanlagen

Immaterielle Anlagen
Website

Total Immaterielle Anlagen

Total Anlagevermégen

TOTAL AKTIVEN

31.12.2023

CHF

225'512.89
46'235.12
8'169.90
33'341.10

313'259.01

670'728.00
5'000.00

675'728.00

1.00
€00.00

601.00

34'000.00

34'000.00

710'329.00

1'023'588.01

220
45
0.8
33

306

655
05

66.0

0.0
0.1

0.1

33
33

694

100.0

31.12.2022

CHF

328'300.31
54'453.29
10'202.05
48'891.50

441'847.15

708'301.00
5'000.00

713'301.00

100.00
1'300.00

1'400.00

50'600.00

50'900.00

765'601.00

1'207'448.15

%

27.2
45
0.8
40

366

587
04

59.1

0.0
0.1

01

4.2

42

634

100.0

PASSIVEN

Fremdkapital

Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lief. / Leist.
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzungen

Total Kurzfristiges Fremdkapital

Total Fremdkapital

Fondkapital
Fonds fir Hartefélle (Pro Patria)

Total Fondkapital

Total Fondkapital

Organisationskapital

Einbezahltes Kapital
Erarbeitete freie Reserven

Bilanzverlust / -gewinn

Gewinnvortrag
Jahresverlust

Total Bilanzverlust / -gewinn

Total Organisationskapital

TOTAL PASSIVEN

31.12.2023

CHF

58'521.48
0.00
13'551.20

72'072.68

72'072.68

145'085.00

1451

185.00

145'085.00

10'000.00
900'000.00

60'532.37
-164'102.04

-103'569.67

806'430.33

1'023'588.01

57
oo
1.3

7.0

7.0

14.2

14.2

14.2

1.0
87.9

59
-16.0

-10.1

78.8

100.0

31.12.2022

CHF

28'681.00
4'456.30
58'693.48

91'830.78

91'830.78

145'085.00

145'085.00

145'085.00

10000.00
900'000.00

232'885.60
-172'353.23

60'532.37

970'532.37

1'207'448.15

24
04
49

7.6

7.6

12.0
12.0

12.0

0.8
74.5

19.3
-143

50

80.4

100.0



Rechnung der Kantonalkomitees

Kantonalkomitees

Aargau / Solothurn
Graubiinden
Waadt

Zug

Zirich

Total

Sammlung Unkosten Ablieferung
1.1.2023 2023 2023 Zentralkasse 31.12.2023

CHF CHF % 0.00 0.00
65.52 0.00 -65.52 0.00 0.00
239.25 0.00 -239.25 0.00 0.00
3'060.95 0.00 -10.00 -3'050.95 0.00
1'348.90 3'996.00 -66.16 0.00 5'878.74
12'207.83 5'320.00 -246.30 -15'000.00 2'281.53
17'522.45 9'316.00 -627.23 -18'050.95 8'160.27
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Erfolgsrechnung 2023

Ertrag

Ertrag aus Geldsammelaktionen
Spenden Kantonalkomitees
Direkte Spenden

Spenden Jugend + Sport
Elternspenden

Total Ertrag aus Geldsammelaktionen

Ertrége éffentliche Hand
Bundessubventionen

Total Ertrage dffentliche Hand

Entrdge aus Llef. / Leist.
Lagerbeitrage
Kostenbeteiligungen an Reisen
Reduktion Lagerbeitrage
Abholgebiihren Eltern

Ubrige Einnahmen

Total Ertrage aus Lief. / Leist.

Total Ertrag

20

2023
CHF

9'316.00
14'584.10
67'104.40

7'259.25

98'273.75

129'000.00

129'000.00

351'800.75
-11'437.15
-35'775.00

2'549.74
0.00

307'138.34

534'412.09

%

1.7
27
12.6
14

184

24.1

24.1

65.8
-2.1
-6.7

0.5
0.0

57.5

100.0

2022
CHF

30'037.40
156'410.00
59'373.00
1'971.23

247'791.63

129'000.00

129'000.00

263'153.26
-17'827.04
-39'465.00
3'600.00
350.00

209'811.22

586'602.85

%

5.1
267
10.1

03

422

220

220

44.9
-3.0
-6.7
06
o1

358

100.0

Projektaufwand

Direkter Projektaufwand

Kolonien, Ubernachtung und Verpflegung
Kolonien, Reisen und Transporte
Kolonien, Material

Kolenien, Programm

Kolonien, Vorbereitung

Kolonien, Diverses

Kolonien, Entschadigungen

Total Direkter Projektaufwand

Ubriger Projektaufwand

Personalaufwand

Raumaufwand

Sachversicherungen

Verwaltungs- und Informatikaufwand ASO
Biiro- und Verwaltungsaufwand

Spesen Geschéftsstelle

Abschreibungen

Total Ubriger Projektaufwand

Total Projektaufwand

Zwischenergebnis 1

2023
CHF

163'590.80
58'144.93
14'097 .44
44'426.78

6'497.76
9'562.76
84'591.15

380'911.62

214'257.82
9'943.60
7'651.50
13'945.08
29'572.65

1275.25
17'699.00

294'344.90

675'256.52

-140'844.43

%

306
10.9
26
83
12
18
15.8

71.3

40.1
19
14
26
55
02
33

55.1

1264

-26.4

2022
CHF

169'269.05
52'544.84
17126.08
25'516.55
1071277

2'114.08
64'596.85

331'880.22

198'442.41
19'800.30
3'069.15
16'952.00
11'230.30
2'758.00
18'233.77

270'585.93

602'466.15

-15'863.30

%

27.2
9.0
29
43
18
0.4

11.0

56.6

338
34
05
29
19
05
31

46.1

102.7




Erfolgsrechnung 2023

2023
CHF
Ubertrag Zwischenergebnis 1 -140'844 43
Administrativer Aufwand
Fundraising- und Werbeaufwand
Homepage. Jahres- und Leistungsbericht 20'972.73
Total Fundraising- und Werbeaufwand 20972.73
Administrativer Aufwand
Biro- und Verwaltungsaufwand 3'454.86
Stiftungsrat 1'800.50
Datenschutz-Grundverordnung 0.00
Aufwand ZEWO 2'234.80
Abschreibungen 0.00
diverser Aufwand 0.00
Total Administrativer Aufwand 7'590.16
Total Administrativer Aufwand 28'562.89
Zwischenergebnis Il -169'407.32

-264

3.9

3.9

06
04
0.0
0.4
0.0
0.0

14

53

-31.7

2022
CHF

-15'863.30

35'535.90

35'535.90

32'037.50
412242
996.20
1'184.70
0.00
943.55

39'284.37

74'820.27

-90'683.57

%

6.1

6.1

5.5
07
0.2
0.2
0.0
0.2

6.7

12.8

-156.5

Finanzergebnis
Finanzertrag
Wertschriftenertrag
Kursgewinne

Total Finanzertrag

Finanzaufwand

Bankspesen
Kursverluste

Total Finanzaufwand

Total Finanzergebnis

Jahresverlust vor Fondsergebnis

Fondsergebnis Fonds fiir Hirtefille

Zuweisung
Verwendung

Total Fondsergebnis Fonds fiir Hartefalle

Jahresverlust

2023
CHF

17'292.84
0.00

17'292.84

-5'232.06
-6'755.50

-11'987.56

5'305.28

-164'102.04

0.00
0.00

0.00

-164'102.04

3.2
0.0

32

-1.0
-1.3

-2.2

-30.7

00
0.0

0.0

-30.7

2022
CHF

17'436.70
0.00

17'436.70

-7'317.76
-91'788.60

-99'106.36

-81'669.66

-172'353.23

0.00
0.00

0.00

-172'353.23

3.0
0.0

30

-1.2
-15.6

-16.9

-13.9

-29.4

00
0.0

0.0

-29.4
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Anhang per 31. Dezember 2023

Rechtsform
Stiftung im Sinne Art 80ff. ZGB

Stiftungszweck

Die Stiftung organisiert Ferienlager und sammelt Geld fur die Teilnahme von Auslandschweizerkindern in
Ferienlagern. Sie unterstitzt Kinder, deren Familien sich den Kontakt zur Heimat aus finanziellen Grinden nicht

leisten kdnnen.

Stiftungsrat

Prasident, Robert Reich
Gurtenbrauerei 64, 3084 Wabern,

M 079 719 91 90, robert.reich@gmx.ch

Vizeprasidentin, Laurence Etienne
Les Plantées 3, 2023 Gorgier,
M 079 622 37 12, |.etienne@sunrise.ch

Sektretar, Michael Baumgartner
Marienstrasse 18, 3005 Bern,
G 031 326 10 10, baumgartner@damke.ch

Kassier, Marco Krebs
Erlenweg 7, 3072 Ostermundigen,
M 079 652 86 88, marco.krebs@ubs.com

Beisitzer, Peter Withrich
Schlossmatte 6, 3032 Hinterkappelen,
M 078 830 38 38, peter.wuethrich50@bluewin.ch

Beisitzerin, Katharina Zerobin
Lerchenbergstrasse 9, 8703 Erlenbach,
M 076 381 21 70, zerobin.katharina@gmail.com

Beisitzer, Florian Baccaunaud
Seidenweg 21, 3012 Bern,
M 076 241 15 59, florian.baccaunaud@gmail.com

Prasident und Vizeprasidentin zeichnen mit Kollektiv-
unterschrift zu zweien mit dem Sekretar oder Kassier.



Organisation der Stiftung
Es gelten die Statuten vom 9. Juli 2009.
Es bestehen keine Reglemente.

Ehrenmitglieder der Stiftung

Michel Dubois, Mousquines 18, 1005 Lausanne
Simon Kuchler, Bitzistrasse 16, 6422 Steinen
Francoise Naz, Rte du Petit-Lullier 30, 1254 Jussy
Philippe Vuillemin, Av. Boveresses 16, 1010 Lausanne

Geschaftsstelle SUAS
Co-Geschéftsleitung, Isabelle Stebler
031 356 61 19, stebler@sjas.ch

Co-Geschéftsleitung, David Reichmuth
076 330 77 81, reichmuth@sjas.ch

Sekretariat, Julia Gunti
031 356 61 19, info@sjas.ch

Revisionsstelle

T + R AG, Sageweg 11, 3073 Gumligen

Leitender Revisor: Beat Kiener, dipl. Wirtschaftsprufer
und zugelassener Revisionsexperte

Aufsichtsbehoérde

Eidg. Departement des Innern,
Eidg. Stiftungsaufsicht ESA,
Monbijoustrasse 51A, 3003 Bern

Rechnungslegungsgrundsatze

Die Jahresrechnung erfolgt nach Massgabe der Fach-
empfehlung zur Rechnungslegung (Swiss GAAP
FER) und entspricht dem schweizerischen Obligation-
enrecht sowie den Bestimmungen der Stiftungs-
urkunde. Als kleine Organisation hat die Stiftung von
der Moglichkeit Gebrauch gemacht, auf die Erstellung
einer Mittelflussrechnung zu verzichten.

Die Rechnungslegung erfordert vom Stiftungsrat
Schatzungen und Beurteilungen, welche die Hohe der
ausgewiesenen Vermogenswerte und Verbindlich-
keiten und Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der
Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrage
beeinflussen konnten. Der Stiftungsrat entscheidet
dabei, in Absprache mit der Geschaftsstelle, nach
eigenem Ermessen Uber Ausnutzung der gesetzlich
aktuellen Bewertungs- und Bilanzierungsspielraume.
Zum Wohle der Stiftung kénnen im Rahmen des
Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtungen
und Ruckstellungen Uber das betriebswirtschaftliche
Ausmass hinaus gebildet werden.

Die Jahresrechnung vermittelt ein den tats&achlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage. Die Bewertung erfolgte
nach dem Grundsatz der Einzelbewertung von
Aktiven und Passiven.
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Wertschriften

Samtliche Wertschriften sind zu Marktpreisen bewertet.

Transaktionskonten

Total Transaktionskonten

Geldmarktfonds
Optionen

Total Geldmarktanlagen

Obligationenfonds in CHF
Obligationenfonds in Euro
Opticnen

Total Obligationen

Aktienfonds Schweiz
Aktienfonds Ausland
Aktienoptionen Ausland

Total Aktien

Alternative Anlagen

Total Alternative Anlagen

Immobilienfonds

Total Immobilienfonds

Total Wertschriften

31.12.2023 31.12.2022

CHF % CHF %
2'101.00 0.3 0.00 0.0
2'101.00 0.3 0.00 0.0
11'981.00 1.8 0.00 0.0
5'745.00 0.9 0.00 0.0
17'726.00 2.6 0.00 0.0
309'225.00 46.1 73'330.00 10.3
0.00 0.0 51'905.00 7.3
2'397.00 04 0.00 0.0
311'622.00 46.5 125'235.00 17.7
117'989.00 17.6 327'365.00 46.2
220'482.00 32.9 628.00 0.1
808.00 0.1 628.00 0.1
339'279.00 50.6 328'621.00 46.4
0.00 0.0 110'460.00 15.6
0.00 0.0 110'460.00 15.6
0.00 0.0 144'614.00 204
0.00 0.0 144'614.00 204
670'728.00 100.0 708'930.00 100.0

Verteilung der Vermdgensanlagen

31.12.2023 31.12.2022
CHF % CHF %
Flussige Mittel 225'512.89 25.2 333'300.31 320
Transaktionskonten 2'101.00 0.2 0.00 0.0
Geldmarktanlagen 17'726.00 20 0.00 0.0
Obligationen 311'622.00 34.8 125'235.00 12.0
Aktien 339'279.00 37.9 327'992.00 31.5
Alternative Anlagen 0.00 0.0 110'460.00 10.6
Immobilienfonds 0.00 0.0 144'614.00 139
Total Obligationen 896'240.89 100.0 1'041'601.31 100.0

Die strategische Zielgrosse einer maximalen Aktienquote von 40 % wurde eingehalten.



Mobile Sachanlagen

Die mobilen Sachanlagen werden zu Anschaffungs-
kosten unter Abzug von Abschreibungen bewertet.
Die Abschreibungen erfolgen degressiv mit einem
Abschreibungssatz von 50%.

Immaterielle Anlagen

Die Bewertung immaterieller Anlagen wird zu
Anschaffungskosten unter Abzug von notwendigen
Abschreibungen bewertet.

Fonds fur Hartefalle

Der Fonds fur Hartefélle entstand 2014 aus einer
zweckgebundenen Spende einer Sammelaktion von
Pro Patria. Die Verwendung ist an die Bedingung
geknupft, dass unser Angebot fur eine grossere
Zahl von Kindern und Jugendlichen zuganglich
gemacht wird. Dies geschieht, indem die Ferien-
lager der SJAS gunstiger angeboten werden und
einer grosseren Anzahl von Teilnehmenden die
Teilnahmegebuhr ganz oder teilweise erlassen wird
und in Einzelfallen auch Reisekosten von der SJAS
getragen werden.

Fundraising- und Werbeaufwand

Der Fundraising- und Werbeaufwand wird nach der von
der ZEWO verdffentlichten Vorgehensweise berechnet
ausgewiesen.

Entschadigungen Stiftungsrat
Die Stiftungsrat und die Kantonalkomitees arbeiten
ehrenamtlich.

Anzahl Mitarbeitende
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt kleiner 10

Unentgeltliche Leistungen

Die Mitglieder der verbliebenen Kantonalkomitees
und unsere Ferienlagerleitenden leisteten im Berichts-
jahr rund 1’500 Tage unentgeltliche Arbeit.
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Veranderung Fonds flir Hartefalle und des Stiftungskapitals

Fonds fiir Hartefélle 2023 2022

CHF % CHF %
Fonds fur Harteflle per 01.01. 145'085.00 100.0 145'085.00 100.0
Zuweisungen 0.00 0.0 0.00 0.0
Verwendung 0.00 0.0 0.00 0.0
Fonds fur Hartefélle per 31.12. 145'085.00 100.0 145'085.00 100.0

Veranderung des Stiftungskapitals

2023 2022

CHF % CHF %
Stiftungskapital per 01.01. 10'000.00 1.2 10'000.00 1.0
Freie Reserven 900'000.00 111.6 900'000.00 92.7
Gewinnvortrag 60'532.37 7.5 232'885.60 24.0
Jahresgewinn / -verlust -164'102.04 -20.3 -172'353.23 -17.8

Stiftungskapital per 31.12. 806'430.33 100.0 970'532.37 100.0




Mietaufwand

Der Mietaufwand umfasst die Raumlichkeiten der
Geschaftsstelle. Diese werden an die Organisation
Youth for Understanding teilweise untervermietet.

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung
der Jahresrechnung durch den Stiftungsrat sind keine
Ereignisse eingetreten, welche einen wesentlichen
Einfluss auf die Jahresrechnung haben.
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Séntis, Seealpsee
Einsiedeln

Bldemlisalp (Swisstrip 1)
Cressier (Swisstrip 2)
Valbella

Adelboden

Aletsch, Fieschertal
Unterschachen (Swisstrip 1)
Valbella

Aarburg (J+S Kurs)
Obersaxen

Arosa

Leysin



Mit der SJAS lernen junge Auslandschweizerinnen nicht nur die
Schweiz und ihre Kultur besser kennen, sondern auch sich selbst.
Durch die Mdéglichkeit ihre eigene Kultur zu préasentieren und mit
anderen zu teilen, entwickeln sie ihr Bewusstsein fur kulturelle
Eigenheiten, Unterschiede und Gemeinsamkeiten.

Die Erfahrungen, welche in unseren Ferienlagern gemacht werden,
begleiten Teilnehmer*innen und Leitungspersonen auf ihrem Weg
und formen Charakter, Selbststandigkeit und Sozialkompetenzen.
Dafur sagen wir allen Unterstutzer*innen:

DANKE {;\;}
Julia, Isabelle & David

gy s

CHeers!
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orO SJAS

Stiftung fir junge Auslandschweizer

Alpenstrasse 24
CH-3006 Bern Schweiz

+4131 356 61 16
info@sjas.ch, www.sjas.ch

CH62 0483 5112 7443 5100 0
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